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Programa ®

Buscamos certificar mentores capaces d)
desarrollar competencias para observar vy

retroalimentar aprofesores, mane jares frategias
concretasparagenerar ambientes propicios para
elaprendizaedetodoslosestudiantes y dise nar
un Plan de Mentoriaconsiderando la diversidad vy
elcontextodeles tab lecimiento ed ucacional
donde se de sempenan.
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Programa

MO DULO 1:
REFLEXION

PEDAG OGICA

MODULO2:
OBSERVACION Y
RETRO ALIMENTACION

MO DULO 3:
GEST ION

PEDAGOGICA

Orientar una

reflexion critica sobre las
prdcticas pedagodgicas de
los(as) docentes como la suya
propia, con el fin de fortalecer
la autonomia vy las
competencias profesionales,
favoreciendo el aprendizaje de
todos y todas los(as)
estudiantes.

Observar la

practica pedagogica de
manera objetiva y centrada en
objetivos especificos y
establecer didlogos
pedagodgicos con el (la)
docente para definir las
orientaciones para la mejora
de las pedagdgicas y la toma
de conciencia de sus logros de
aprendizaje.

Desarrollar, monitorear,
retroalimentar y evaluar el
desarrollo de estrategias
pedagodgicas diversas con el
fin de propiciar aprendizajes
de calidad en todos y todas
los(as) estudiantes del (de la)
docente principiante.

MO DULO 4:

RESPONSABILIDAD
PROFESIONAL

Manejar informacién
actualizada sobre el sistema
educativo y las politicas vigentes,
especificamente

reglamentos y documentos

del establecimiento del (de la)
docente principiante, asi como de
las oportunidades

de desarrollo profesional
permanente para mejorar su
desempeno y aportar al
mejoramiento de los
aprendizajes de los(as)
estudiantes.
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Cronogramad

Programa semipresencial de 100 horas

« 28 horas presenciales (3 jornadas regionales)
« 72 horas virtuales (4 horas semanales de formaciéon personal).
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5Qué se necesita para participar del cursoe @

« Carta del director o lider
pedagdgico que certifique
apoyo del establecimiento,
para asi asegurar que se le
brindard el espacio y los
recursos necesarios para su
participacion.

* Horario disponible: 4 horas
cronoldgicas semanales
para formacion continua y
acompanamiento a un
docente y asistencia a los 3
encuentros presenciales.

Rol dentro del
establecimiento: el objetivo
es formar un grupo
heterogéneo que esté
compuesto principalmente
por integrantes del equipo
directivo o UTP, Convivencia
Escolar, docentes, jefes de
departamento, etc.

Exclusion: el mentor no
puede ser el jefe directo del
docente acompanado o
quien realice las
evaluaciones de
desempeno.

Dominio bdsico de
tecnologia: para
grabaciones a través dela
aplicaciéon en el celular y
realizacion de tareas y
evaluaciones a través de
plataforma web.

Competencias: alto grado
de compromiso y
habilidades de
comunicacion asertiva.
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5 A que docentes acompanan los mentores en formacion? @

Horario compatible: Disposicion al aprendizaje: Dominio bdsico de tecnologia:
El(la) docente acompanado(q) Apertura a ser observado(a), Para grabaciones a través dela
deberd tener disponibilidad horaria grabado(a) y recibir aplicaciéon en el celular y

para recibir las 4 retroalimentacion posterior como recepcion de refroalimentacion
retroalimentaciones presenciales (1 parte de un proceso de formacién  a fravés de ésta.

hora pedagdgica a lasemana). personal.

* Recomendable:
v Compatibilidad disciplinar con el(la) mentor(a).

v Docente con alto porcentaje de asistencia previo.
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5Qué rol cumple el (la) director (a)?

« Dar espacio al(la) mentor(a) en * Mantenerse informado(a) del
formacién para que realice las proceso de formacion de los(as)
observaciones y parficipantes del curso
retroalimentaciones dentro del pertenecientes a su
horario laboral, asista a las establecimiento educativo, a
jornadas presenciales y realice fraves de los informes que se le
una actividad de desarrollo enviaran mensuaimente.

profesional con el(la) docente
acompanado(a) como parte
del plan de acompanamiento.
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Encuentros presenciales 2020*

| Regidn de Tarapacd - lquigque.

« VIRegion O Higgins - Rancagua.
« VIl Region Bio Bio- Concepcion.
« Xl Region de Magallanes - Punta Arenas.

« Xl Regidon Metropolitana-Santiago.

* Se debe alcanzar un minimo de 20 participantes inscritos en la sede para que esta se realice. En caso de no
completarse el guorum minimo, los participantes podrdn participar de las sesiones en otra ciudad. Los gastos de tfraslado
deberdn ser cubiertos por el participante.
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